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Naosnovu ¢lanova47.157. Zakona o zdravstvenom osiguranju
(’Sluzbene novine Federacije BiH” br. 30/97, 7/02, 70/08 i 48/11)
i ¢lana 21. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona” br. 5/00, 18/13
i 11/14) Upravni odbor, na sjednici odrzanoj 20.10.2014. godine,
donio je

PRAVILNIK
o naknadi plaée za vrijeme privremene sprijecenosti za rad
na teret sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona

Clan 1.
Opée odredbe

Ovim pravilnikom se blize utvrduju: uslovi, nacin i postupak
ostvarivanja prava na naknadu plade za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad zbog bolesti ili povrede kada se ta naknada
isplacuje na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja,
nacin i postupak utvrdivanja prava na naknadu place, obracun
naknade place, povrat isplacenih naknada place kada se vrsi povrat
odnosno isplata naknade place osiguraniku Zavoda zdravstvenog
osiguranja Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Zavod), sredstva
za povrat naknade pla¢e za vrijeme privremene sprijecenosti za
rad zbog bolesti ili povrede, visina naknade place i najvisi iznos
naknade place koja se isplacuje na teret sredstava Zavoda.

Clan 2.
Definicija
Pojmovi koji se koriste u ovom pravilniku imaju sljedece
znacenje:

1. Privremena sprijeenost za rad, podrazumijeva
odsustvovanje sa posla zaposlenika — osiguranika, zbog odredenih
pojava vezanih za zdravstveno stanje zaposlenika ili ¢lana njegove
porodice — bolesti, povrede, nesreca na poslu, teza urodena
degenerativna stanja i oboljenja djece, odnosno njege c¢lana
porodice;

2. Osiguranik — podrazumijeva svako uposleno lice koje
je saglasno Zakonu o zdravstvenom osiguranju ostvarilo pravo na
obavezno zdravstveno osiguranje;

3. Izabrani porodi¢ni doktor medicine podrazumijeva
doktora medicine u domu zdravlja, odnosno primarnoj zdravstvenoj
zastiti kojeg je osiguranik izabrao radi ostvarivanja zdravstvene
zastite primarnog nivoa i kod koga ima svoj zdravstveni karton;

4. Ljekarska komisija podrazumijeva stru¢no tijelo, koje
cijeni zdravstveno stanje zaposlenika u slucaju duze privremene
sprijecenosti za rad;

5. Poslodavac — u smislu Zakona o radu podrazumijeva
fizicko ili pravno lice koje zaposleniku daje posao na osnovu
ugovora o radu.

Clan 3.
Pravo na naknadu

Pravo na naknadu place iz ¢lana 1. ovog pravilnika ostvaruje
osiguranik koji je privremeno sprijecen za rad zbog bolesti ili
povrede ukoliko je privremena sprijeenost za rad utvrdena pod
uslovima i na nadin utvrden Zakonom o zdravstvenom osiguranju
- u daljem tekstu: Zakon), Pravilnikom o postupku i kriterijima za
utvrdivanje privremene sprijeenosti za rad zbog bolesti, povrede
ili drugih okolnosti (‘’Sluzbene novine FBiH” broj: 66/12) i
odredbama ovog Pravilnika.

Pravo na naknadu place je pravo koje je osiguraniku utvrdeno
odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju i o kome se rjeSava
u upravnom postupku, s tim da je obaveza poslodavca da vrsi isplatu
te naknade.

Poslodavac u pravilu bez rjeSenja Zavoda isplacuje naknadu
za vrijeme privremene sprijecenosti za rad kada ta naknada tereti
sredstva obaveznog zdravstvenog osiguranja, osim u slu¢ajevima
kada je Zavod rjeSenjem utvrdio da osiguranik nema pravo na
naknadu, a u skladu sa odredbama ovog pravilnika.

Clan 4.
Osnovica za naknadu

Osnovicu za naknadu place ¢ini placa isplacena osiguraniku
za mjesec koji prethodi mjesecu u kojem je nastupila privremena
sprijecenost za rad, umanjena za zakonom propisane doprinose iz
osnovice.

Osnovica za povrat naknade za osiguranika koji je istovremeno
i obveznik uplate doprinosa (samostalna djelatnost) je osnovica na
koju je obraCunavao i uplac¢ivao doprinos za obavezna osiguranja,
umanjena za zakonom propisane doprinose iz osnovice.

Osnovica za obracun naknade place za vrijeme privremene
sprijecenosti za rad utvrduje se kao satna.

Clan 5.
Visina osnovice za naknadu

Naknada place obracunava se u visini od 80% od osnovice u
slu¢ajevima privremene sprijeenosti za rad kada ta naknada tereti
sredstva obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Izuzetno, od stava 1. ovog €lana, a u skladu sa ¢lanom 47.
Zakona naknada place iznosi 100% od osnovice za naknadu, i to:

1. za vrijeme privremene sprijecenosti za rad zbog bolesti i
komplikacija prouzrokovanih trudno¢om i porodajem;

2. za vrijeme privremene sprijeenosti za rad zbog
transplantacije zivog tkiva i organa u korist drugog lica.

Clan 6.
Obracun i isplata naknade place

Obracun i isplatu naknade plac¢e osiguranika od prvog dana
privremene sprijecenosti za rad pa sve dok ta sprijeCenost traje,
vrsi pravno odnosno fizicko lice (u daljem tekstu: poslodavac) kod
kojeg je osiguranik zaposlen.

Povrat ispla¢ene naknade iz stava 1. ovog ¢lana vr§i Zavod u
roku od 45 dana od dana kompletiranja dokumentacije podnesene
uz zahtjev za povrat.

Povrat isplacene naknade placée vrsi se, pod uslovom da
poslodavac koji podnosi zahtjev za povrat nema dospjelih, a
neuplac¢enih doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje.

Clan 7.
Isplata izravno iz sredstava Zavoda

Izuzetno, obracun i isplatu naknade place, kada ona pada na
teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja vrsi Zavod:

- za osiguranika koji je privremeno sprijecen za rad zbog
povrede na radu ili oboljenja od profesionalne bolesti u slucaju
steCajnog postupka kod pravnog ili fizickog lica kod koga je
osiguranik zaposlen;

- osiguraniku koji je uloZzio prigovor Zavodu zbog toga §to
mu pravno odnosno fizi¢ko lice kod kojeg je zaposlen nije utvrdio
naknadu plac¢e na nacin, u visini i u rokovima utvrdenim u Zakonu
i ovom pravilniku, s tim da je pravno odnosno fizicko lice duzno
vratiti ispla¢enu naknadu Zavodu u roku od 30 dana od prijema
zahtjeva za povrat.

Clan 8.
Najvisi iznos naknade

Najvisi iznos naknade place iz ¢lana 5. stav 1. ovog pravilnika
ne moze biti vi$i od 80% osnovice koju €ini prosjek iznosa isplacenih
placa osiguranika na koju je obraCunavan i uplac¢ivan doprinos
za obavezno zdravstveno osiguranje u posljednjih 6 mjeseci prije
nastupanja privremene sprijecenosti za rad, ne uzimajuéi u obzir
mjesec koji prethodi mjesecu u kome je nastupila privremena
sprijeCenost za rad osiguranika.

Najvisi iznos naknade place iz ¢lana 5. stav 2. ovog pravilnika
ne moze biti visi od 100% osnovice koju ¢ini prosjek iznosa
isplacenih placa osiguranika na koju je obracunavan i uplacivan
doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje u posljednjih 6
mjeseci prije nastupanja privremene sprijeCenosti za rad, ne
uzimaju¢i u obzir mjesec koji prethodi mjesecu u kome je nastupila
privremena sprije¢enost za rad osiguranika.

Najvisi iznos naknade place za osiguranika koji je upucen
na ocjenu preostale radne sposobnosti, od momenta upucivanja
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do donosenja nalaza i miSljenja o preostaloj radnoj sposobnosti,
utvrduje se u iznosu najnize place koja se isplacuje u Federaciji BiH.

Ukoliko je nadlezni organ donio odluku “lijecenje nije
zavrSeno” najvisi iznos naknade se obracunava u skladu sa
odredbama stava 3. ovog ¢lana sve do donoSenja nalaza i mi§ljenja
o preostaloj radnoj sposobnosti.

U slucaju kada osiguranik nije ostvario place u posljednjih
6 mjeseci prije nastupanja privremene sprijecenosti za rad, najvisi
iznos naknade place, ne moze biti ve¢i od 80% od osnovice koju
¢ini prosje¢na isplacena placa na nivou Kantona za odgovarajuci
mjesec.

Kada osiguranik ¢eka pravosnazno rjeSenje o utvrdivanju
invalidnosti od nadleznog Zavoda za PIO/MIO, naknada koja se
isplacuje ne moze biti vi$a od iznosa najnize penzije koja se isplacuje
na podrucju FBiH prema posljednjem objavljenom podatku Zavoda
za statistiku.

Clan 9.
Obavijest

Zahtjev za povrat isplacene naknade place, moze se osporiti u
cijelosti ili djelimi¢no, ukoliko obracun i isplata naknade place nije
izvr§ena u skladu sa zakonom i ovim pravilnikom.

Ukoliko se osporava zahtjev iz stava 1. ovog ¢lana, o razlozima
osporavanja obavjestava se podnosilac zahtjeva za povrat isplacene
naknade place, pismeno, u roku od 45 dana od dana podnosenja
zahtjeva za povrat.

Clan 10.
NajniZi iznos naknade
Najnizi iznos naknade place koja se isplacuje na teret sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja ne moze biti niza od iznosa
najnize place utvrdene Opéim kolektivnim ugovorom za teritoriju
Federacije BiH (*’Sluzbene novine FBiH” br. 54/05 1 62/08).

Clan 11.
Zahtjev za povrat
Zahtjev za povrat isplacene naknade place za vrijeme
privremene sprijecenosti za rad podnosi poslodavac u poslovnicu
Zavoda prema mjestu prebivaliSta osiguranika.

Clan 12.
Prilozi uz zahtjev

Uz zahtjev za povrat naknade place, podnosilac je obavezan
priloziti sljedecu dokumentaciju:

- izvjeStaj o privremenoj sprijecenosti za rad izabranog
— ovlastenog doktora medicine primarne zdravstvene zaStite o
privremenoj sprije¢enosti za rad;

- nalaz, ocjenu i mi§ljenje Prvostepene ljekarske komisije
JZU Doma zdravlja, ukoliko privremena sprijec¢enost traje duze od
42 dana;

- nalaz, ocjenu i misljenje Instituta za medicinsko
vjeStatenje medicinskog stanja, ukoliko privremena traje duze
od 12, odnosno 14 mjeseci (ukoliko osigurano lice ¢eka poziv od
navedenog Instituta, potrebno je priloziti dokaz o upla¢enoj taksi za
medicinsko vjestacenje radne sposobnosti u prvom stepenu);

- dokaz da se privremeno ne obavlja samostalna djelatnost
za vrijeme trajanja privremene sprijecenosti za rad (za samostalnog
djelatnika koji nema drugih zaposlenih niti prijavljenih osiguranika);

- dokaz o visini ostvarene plate za Sest mjeseci prije
mjeseca koji prethodi mjesecu u kome je nastupila privremena
sprijeenost za rad;

- dokaz o visini ostvarene place u mjesecu koji prethodi
mjesecu u kome je nastupila privremena sprijeCenost za rad
osiguranika sa evidencionim listom;

- dokaz o isplati place osiguraniku (potvrda o plaéi ili
ovjerena platna lista);

- dokaz o uplati svih dospjelih doprinosa za obavezno
zdravstveno osiguranje.

Clan 13.
Obrada zahtjeva
Postupak obrade zahtjeva za povrat naknade place za vrijeme
privremene sprije¢enosti za rad u poslovnicama Zavoda ureduje se
posebnim Uputstvom koji ¢e donijeti direktor Zavoda i koji ¢e se
objaviti u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona“.

Clan 14.
Ukupan iznos Koji se priznaje za povrat

U povrat isplacene naknade place ukoliko su ispunjeni svi
uslovi propisani Zakonom i ovim Pravilnikom priznaje se:

- iznos neto naknade koja je obracunata u skladu sa ¢lanom
46.147. Zakona i odredbama ovog pravilnika;

- iznos obracunatih i uplac¢enih doprinosa za obavezna
osiguranja na iznos priznate naknade place za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad koja se obracunavaju i isplacuju iz osnovice.

Clan 15.
Uplata sredstava

Povrat ispla¢ene naknade place iz ¢lana 14. ovog pravilnika
vrsiti ¢e se uplatom sredstava na racun podnosioca zahtjeva i isti se
obavezno evidentira u li¢ni karton osiguranika.

Pravo na povrat naknade plaée za vrijeme privremene
sprijecenosti za rad zastarijeva u skladu sa odredbama Zakona o
obligacionim odnosima (‘’Sluzbeni list RBiH” br. 2/92, 13/93 i
13/94).

Clan 16.
Planiranje sredstava
Sredstva u Finansijskom planu Zavoda planirana za povrat
isplacenih naknada place odnosno isplatu naknade place mogu se
koristiti samo u sluajevima i pod uslovima utvrdenim Zakonom i
ovim pravilnikom.

Clan 17.
Nadzor
Nadzor nad sprovodenjem odredbi ovog pravilnika sprovoditi
¢e odgovorno lice u Zavodu.

Clan 18.
Prelazne odredbe

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u ’Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona™.

Odredbe ovog pravilnika primjenjuju se na sve postupke koji
u momentu stupanja na snagu Pravilnika nisu okoncani.

Stupanjem na snagu ovog pravilnika stavlja se van snage
Pravilnik o naknadi place za vrijeme privremene sprijeCenosti za
rad na teret sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona (“’Sluzbene novine Tuzlanskog kantona™ br. 3/13, 8/13 i
14/13).

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG ODBORA

Bosna i Hercegovina
- Federacija Bosne i Hercegovine -
TUZLANSKI KANTON
Zavod zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog osiguranja
Broj: 01-05-1-183/14
Tuzla, 20.10.2014. godine

Prim. dr. Suad Bijedié¢, v.r.
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Na osnovu clanova 47. i 57. Zakona o zdravstvenom
osiguranju (“’Sluzbene novine Federacije BiH” br. 30/97, 7/02,
70/08 1 48/11), ¢lana 13. Pravilnika o naknadi place za vrijeme
privremene sprijeCenosti za rad na teret sredstava Zavoda
zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona broj: 01-05-1-183/14
od 20.10.2014. godine i ¢lana 28. Statuta Zavoda zdravstvenog
osiguranja Tuzlanskog kantona (‘’Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona” br. 5/00, 18/13 i 11/14) direktor Zavoda dana 16.12.2014.
godine donosi



