KONVENCIJA BROJ 91 O PLACENOM ODMORU POMORACA
(revidirana 1949.)

Clan 1

1.0va konvencija primjenjuje se na svaki pomorski brod na mehanic¢ki pogon, javne ili
privatne svojine, koji je namijenjen u svrhu trgovine za prevoz robe ili putnika i koji je
registrivan na teritoriji za koju vazi ova konvencija.

2.Nacionalno zakonodavstvo ¢e utvrditi kada ¢e se neki brod smatrati kao pomorski brod.

3. Ova konvencija se ne primjenjuje:

a) na drvene brodove primitivne konstrukcije, kao $to su ,,dhows* i dZzunke;

b) na brodove namijenjene ribolovu ili poslovima koji su sa njim u neposrednoj vezi, niti na
brodove namijenjene lovu na foke i sli¢nim poslovima;

¢) na male brodove koji plove u vodama rijecnog usca.

4 Nacionalno zakonodavstvo ili kolektivni ugovori moé¢i ¢e predvidjeti izuzimanje od
odredaba ove konvencije brodove registrovane bruto nosivosti ispod 200 tona.

Clan 2

1.0va konvnecija se primjenjuje an sva zaposlena lica na bilo kakvoj duznosti na brodu,
izuzimajudi:

a) pilota koji nije ¢lan posade;

b) ljekara koji nije ¢lan glavnog Staba;

¢) bolnicko osoblje ili bolni¢ari koji su isklju¢ivo zaposleni na radu u ambulanti a koji nijesu
¢alnovi posade;

d) lica koja iskljucivo rade za svoj racun ili koja su isklju€ivo paléena po udijelu;

e) lica koja nijesu placena za svoje usluge i koja primaju jedino platu ili nominalnu nadnicu;

f) lica koja je na brodu zaposlio neki drugi poslodavac a ne sopstvenik, izuzimaju¢i oficire ili
radio-operatore u sluzbi nekog radio-telegrafskog preduzeca;

g) putujece dokere koji nijesu ¢lanovi posade;

h) lica zapopslena na brodovima namijenjena lovu na kitove, na plovnim fabrikama ili u ma
kom drugom svojstvu u sluzbi lova na kitove i sliénim poslovima u uslovima odredenim
propisima jednog specijalnog kolektivnog ugovora za kitololvce ili nekog sli¢nog ugovora
zakljucenog od strane neke organizacije pomoraca kojima se odreduje visina plate, radno
vrijeme, ostali uslovi sluZbe;

1) lica zsposlena u luci koja obi¢no nijesu zaposlena na moru.

2.Nadlezna vlast moze, poslije konsultacije sa zainteresovanim organizacijama brodovlasnika
I pomoraca, da izuzme od primjene ove konvencije kapetana, druge kapetane i glavne
masiniste kojima nacionalno zakonodavstvo ili kolektivni ugovori obezbjeduju radne uslove
bar toliko isto povoljne u pogledu plaéenog godisnjeg odmora kao Sto predvida ova
konvencija.



Clan 3

1.Svako lice na koje se donosi ova konvencija ima pravo, poslije 12 mjeseci neprekidne
sluzbe, na placeni godiSnji odmor ¢ija ¢e se duzina kretati:

a) za kapetane i brodske oficire, kao i za oficire ili radio-operatere najmanje 18 dana radnih za
svakku godinu sluzbe;

b) za ostale ¢lanove posade-najmanje 12 radnih dana za svaku godinu sluzbe.

2.Svako lice koje ima najmanje Sest mjeseci neprekidne sluzbe, imace pravo, napustajuci
svoju sluzbu, za svaki puni mjesec sluzbe, na jedan i po radni dan godi$njeg odmora ako je u
pitanju kapetan ili neki oficir posade, kao i radio-oficir ili radio-operator i na jedan radni dan
odmora ako je u pitanju ma koji drugi ¢lan posade.

3.Svako lice kojem je dat otkaz bez njegove krivice prije nego Sto je navrsilo Sest mjeseci
neprekidne sluzbe, imace pravo napustajuci sluzbu za svaki cio mjesec rada , na jedan i po
radni dan odmora ako je u pitanju kapetan ili neki oficir posade kao i neki oficir ili radio-
operator, i na jedan radni dan-ako je u pitanju ma koji drugi ¢lan posade.

4.Da bi se odredilo vrijeme za koriS¢enje godiSnjeg odmora:

a) rad izvrSen van ugovora o zapoSljavanju pomoraca se uracunava u period neprekidne
sluzbe,

b) kratkotrajni prekidi u sluzbi koji se ne mogu pripisati djelu ili krivici zainteresovanog koji
ne prelazi ukupno Sest nedjelja u toku ¢itavog perioda od 12 mjeseci, ne mogu se smatrati da
su prekinuli kontinuitet perioda sluzbe koji im prethodi ili koji im slijedi;

) kontinuitet sluzbe se ne moze smatrati prekinutim zbog ma kakve promjene nastale u
upravi ili vlasnis$tvu broda ili broda na kome ili kojima je sluzilo zainteresovano lice.

5.Ne uracunavaju se u placeni godis$nji odmor:
a) drzavni ili obi¢ni prazni¢ni dani;
b) prekid u sluzbi zbog bolesti ili nesre¢nog slucaja.

6.Nacionalno zakonodavstvo ili kolektivni ugovori mogu predvidjeti diobu godi$njeg odmora
steCenog na osnovu dvije konvencije ili spajanje godiSnjeg odmora ste€enog u jednoj godini
sa slede¢im godiSnjim odmorom.

7.Nacionalno zakonodavstvo ili kolektivni ugovori mogu da predvide da godiSnji odmor
steCen na osnovu ove konvencije moze u vrlo izuzetnim sluc¢ajevima kada to zahtijevaju
potrebe posla, da se nadoknadi nov€anom naknadom koja bi bila bar jednaka sa platom
predvidenom u ¢lanu 5.

Clan 4

1.Kad se godi$nji odmor bude stekao, on ¢e biti dodijeljen po zajedni¢kom sporazumu prvom
prilikom, vode¢i racuna o potrebama sluzbe.

2.Niko ne moze biti primoran da bez svog pristanka uzme godi$nji odmor koji mu pripada u
nekoj luci koja se ne nalazi na teritoriji na kojoj je zaposlen ili na teritoriji na kojoj Zivi.Sa
ogradom ove odredbe, godisnji odmor ¢e se dati u luci predvidenoj nacionalnim
zakonodavstvom ili kolektivnim ugovorom.



Clan 5

1.Svako lice koji koristi godi$nji odmor u smislu ¢lana 3 ove konvencije treba da primi za sve
vrijeme tog odmora svoje redovne prinadleznosti.

2.Redovne prinadleznosti koje se isplacuju saglasno prethodnom ¢lanu, koje mogu
podrazumijevati 1 odgovarajucu hranarinu, izraCunavace se na nacin koji treba da propise
nacionalno zakonodavstvo ili da utvrdi kolektivni ugovor.

Clan 6

U rezervi odredaba stava 7 ¢lana 3 , svaki sporazum koji se odnosi na napustanje placenog
godisnjeg odmora ili na odustajanje od ovog odmora smatraée se kao nevazeci.

Clan 7

Svako lice koje napusti sluzbu kod poslodavca ili bude otpuSteno prije nego je koristilo
godisnji odmor koji mu pripada, treba da primi za svaki dan odmora koji mu pripada na
osnovu ove konvencije visinu prinadleznosti predvidene u ¢lanu 5.

Clan 8

Svaki ¢lan koji ratifikuje ovu konvenciju treba da obezbijedi stvarno primjenjivanje njenih
odredaba.

Clan 9

Nista u ovoj konvenciji ne moze uticati ni na kakav zakon, rjeSenje, obicaj ili sporazum
1izmedu brodovlasnika 1 pomoraca koji bi obezbjedivali povoljnije uslove nego Sto su uslovi
predvideni ovom konvencijom.

Clan 10

1.0va konvencija moze se sprovesti u zivot: a) putem zakona; b) kolektivnim ugovorima
sklopljenim izmedu brodovlasnika i pomoraca; ¢) kombinacijom nacionalnog zakonodavstva i
kolektivnih ugovora zakljucenih izmedu brodovlasnika i pomoraca.lzuzimajuéi suprotnu
odredbu, odredbe ove konvencije ¢e se primjenjivati na svaki brod registrovan na teritoriji
nekog ¢lana koji bude ratifikovao konvenciju i na svako lice zaposleno na takvom brodu.

2.Kada se bude sprovodila u zivot neka odredba ove konvencije putem kolektivnog ugovora,
saglasno stavu 1 ovog Clana, €lan teritorije na kojoj ¢e kolektivni ugovor biti na snazi i pored
odredaba predvidenih u ¢lanu 8 ove konvencije, nece biti obavezan da preduzima mjere
predvidene navedenim ¢lanom u pogledu odredaba konvencije koje su stupile na snagu putem
kolektivnog ugovora.

3.Svaki c¢lan koji bude ratifikovao ovu konvenciju pruziée generalnom direktoru
Medunarodnog biroa rada obavjeStenje 0 mjerama na osnovu kojih se primjenjuje ova



konvencija, naroCito obavjeStenje o svim kolektivnim ugovorima koji se odnose na
sprovodenje ove ili one odredbe i koje su na snazi kada ¢lan ratifikuje ovu konvenciju.

4.Svaka clanica koja bude ratifikovala ovu konvenciju obavezuje se da ucestvuje, preko
tripartitne delegacije, u svom odboru o kome su predstavljene vlade i organizacije
brodovlasnika i pomoraca, i u kome ucestvuju predstavnici Paritarne pomorske komisije
Medunarodnog biroa rada u savjetodavnom svojstvu, koji bi bio ustanovljen u cilju
razmatranja mjera preduzetih u vezi sa sprovodenjem konvencije.

5.Generalni direktor ¢e podnijeti odboru kratak pregled informacija koje bude primio u vezi
sa stavom 3.

6.0dbor ¢e razmotriti da li kolektivni ugovori u vezi sa kojima ¢e primiti izvjestaj, predvidaju
uslove u kojima dolaze do punog izrazaja odredbe konvencije.Svaki ¢lan koji bude ratifikovao
konvenciju obavezuje se da uzme u obzir svaku primjedbu ili sugestiju u vezi sa
primjenjivanjem konvencije koju bude uc¢inio odbor; on se, osim toga, obavezuje da obavijesti
organizacije brodovlasnika i pomoraca koji su sklopili kolektivni ugovor, kao Sto je
predvideno u stavu 1, o svakoj primjedbi ili sugestiji pomenutog odbora u vezi sa efikasnoséu
tog kolektivnog ugovora za primjenu odredaba konvencije.

Clan 11

Na osnovu ¢lana 17 Konvencije o plaéenim godisnjim odmorima pomoraca, 1936. ovu
konvenciju treba smatrati kao konvenciju kojom se revidira navedena konvencija.



